
ISD #314 AGENDA 
Isanti, Pine, Chisago, REGULAR SCHOOL BOARD MEETING 
    & Kanabec Counties Monday,  March 17, 2014 
Braham, MN 55006 7:00 pm – BAHS Community Room 
 
  1. Regular meeting called to order by Chair.  Pledge of Allegiance. 

Roll call. 

  2. Adopt Agenda. 

  3. Consent Agenda:   

a.    Approve the minutes of the February 24th Regular, March 5th Working, and March 10th 
Working board meetings. 
b.    Approve the March bills. 
c.    Review and accept the March Treasurer’s report. 
d.    Enrollment Analysis. 

  4. Acknowledgement of Donations or Contributions 

  5. Open Forum 

  6. Review Student Council Representative’s report. 

  7. Review Elementary Principal’s report.  

  8. Review Assistant Principal/Activities Director report. 

  9. Review High School Principal’s report. 

10. Review District Assessment Coordinator’s report.  ­ No report this month. 

11. Review Community Education Director’s report.  

12. Superintendent’s Report. 

13. School Board members’ reports/updates. 

14. Consider Personnel items.  

15. Consider Ratification of union contract agreements. 

16. Consider authorizing calling/advertising for bids for student transportation. 

17. Consider board members to hand out diplomas at graduation ­ May 30, 2014. 

18. Set a working school board meeting. 

19. Reminder of the April School Board meeting. 

20. Adjourn. 
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ADDENDUM Regular School Board Meeting 
Monday, March 17, 2014 
7 p.m. ­ BAHS ­ Community Room 

 
1. Meeting called to order by Chair.  Pledge of Allegiance. 
 

___________________________________________________________________ 
 
Roll Call. 
___________________________________________________________________ 

 
2. Adopt agenda. 
 

___________________________________________________________________ 
______________________,______________________,______________________ 

 
3. Consent Agenda. 

a.        Approve the minutes of the February 24th Regular, March 5th Working and 
March 10th Working School Board meetings. 

 
Ind. School District No. 314 REGULAR School Board Meeting 
Isanti, Pine, Chisago & Kanabec Counties Monday, February 24, 2014 
Braham, MN 55006 7:00 pm – BAHS Community Room 
 
The regular school board meeting was called to order by Chair Steve Eklund at 7:00 p.m.  The Pledge of 
Allegiance was given.   
 
Members present: Steve Eklund, Robert Hughes, Tony Cuda, Zane Braund, Angie Flowers, 

Allison Londgren, Mike Thompson, and Supt. Gregory Winter. 
Members absent: None. 
 
Motion by M. Thompson second by R. Hughes to adopt the agenda with three new items added. Add to Item 
#14  ­ Consider Revised FY14 Revised Budget; add to Item #15 ­ Consider Revised 2013­2014 School 
Calendar; and, add to Item #16 ­ Consider additional Personnel items.  Carried. 
 
Motion by A. Flowers second by Z. Braund to approve the minutes of the January 27th Regular,  January 29th 
Working, and February 10th Special school board meetings; approve the February bills, $150,664.69; and 
accept the February Treasurer’s report.  Carried.   
 
The board reviewed the current enrollment analysis. 
 
There was nothing addressed under Open Forum. 
 
Superintendent Winter acknowledged the hard work and commitment of Braham’s Board of Education 
members and presented each board member with a certificate honoring their service.  Minnesota School 
Board Association set February 17­21 as School Board Recognition Week in Minnesota as a time to build 
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awareness and understanding of the vital function an elected Board of Education plays in our society.  Sup’t. 
Winter and the school board members thanked the  Student Council for the ‘appreciation’ banner hanging in 
the boardroom to greet them as they arrived for their regular meeting. 
 
Student Council representative Stormy Husnick reviewed the written report.  Many exciting events take place 
this time of the year, including Snow Daze activities and the “Pennies for Patients” fundraiser. 
 
Elementary Principal Jeff Eklund reviewed his written report.  Mr. Eklund stated that the February Bomber 
PRIDE topic was “Integrity” and thanked Mr. Kotsmith and high school students for the video. Elementary 
students collected $3,301.67 for “Pennies for Patients”. He expressed his appreciation to Media Center 
Specialist Tammi Johnson for all the great work for “I Love to Read Month” in February. Mr. Eklund is looking 
to implement the  “Response to Intervention” which is a program to help students struggling in math and 
reading. He asked Jennifer Lundin, Elementary Reading teacher, to present information on the High Potential 
program that will be implemented in fall 2014 at the elementary. 
 
Activities Director/Asst Principal Tim Malone reviewed his written report, which included a review of recent 
activities and upcoming events.  He reported that Spring activities will start on March 10th and March 17th. 
Mr. Malone made special mention of the “All­Conference Jazz Festival” acknowledging all of Bryan 
Johnson’s efforts; Braham students earned 4th place at the One­Act Play Subsections; and, Braham 
Wrestler Tyler Sitz received 4th place at the Individual Wrestling Section meet. Mr. Malone stated that game 
officials ranked our school positively on our spectators, athletes, coaches and site management.  
 
High School Principal Justin Sawyer reviewed his written report, which included planning for next year, OLPA 
Testing for grades 7 and 8, and the technology survey that our students took. Students indicated in the 
survey that over 80% have internet access at their homes. Mr. Sawyer also thanked Band Director Bryan 
Johnson for his efforts with MN Public Radio’s “Play It Forward” campaign that brought a donation of six used 
musical instruments to our students.  
 
District Assessment Coordinator Tracy Fix had no report this month. 
 
Community Education Director Cheryl Arnold reviewed her written report. 
 
Sup’t. Winter’s report to the board included updates on recent meetings and conferences attended. Meetings 
included Rum River Special Education Cooperative (RRSEC), ECMECC, and Friends of the Library. Mr. 
Winter’s interview on KBEK radio included: School Board recognition week, the 1:1 Initiative, Braham 
school’s lunch program and policies, and student use of social media.  
 
Board members reported on individual meetings and activities attended.  Mike Thompson was at the 
RRSEC meeting in Milaca. There was discussion at that meeting about the RRN facility in Milaca and what 
to do with the current building. He will attend the next RRSEC meeting on 3/12/14 and bring back more 
information on this building issue. Zane Braund complimented Braham students for being respectful and 
attentive at a local youth fundraiser he attended.  Chair Eklund congratulated the girl’s and boy’s basketball 
teams for winning the conference championships. 
 
Motion by R. Hughes second by A. Londgren to adopt the FY 2013­2014 Revised Budget as follows: 
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   Carried. 
 
Motion by M. Thompson, second by A Flowers to accept the revised 2013­2014 School Calendar with the 
following adjustments: Students and staff will make up January 6th and 7th on Monday, February 17th and 
Tuesday, April 22nd. Students will be waived from making up January 27th and 28th and February 21st. 
Teachers will make up January 27th and 28th on Monday and Tuesday, June 2nd and June 3rd and the 
February 21st Snow Day teachers will make up during the seven days following June 3rd. Carried. 
 
Motion by A. Londgren, second by R. Hughes to accept the resignation of Cheryl Gordon, High School Food 
Service Ala Carte employee effective February 4, 2014. Cheryl has worked in the district since September 
2009. Carried 
 
Motion by R. Hughes, second by T. Cuda to approve Donna Bryant, Food Service Director’s,  employment 
recommendations of:  Judy Moravec in the 2.5 hours per day helper/server beginning 2/5/14 as the 
Elementary on Step 1 of the Food Service Employees contract; and, Mary Rubink as the Tuesday and 
Thursday 4.25 hours per day beginning 2/13/14 in the high school ala carte position on Step 1 of the Food 
Service Employees contract; to approve Jeff Eklund, Elementary Principal, recommendations of Wendie 
Anderson as the 4th Grade long­term sub for Ashley Hanson’s maternity leave from mid­March through the 
rest of the 2013­14 school year at step 1, lane 1 of the teacher’s contract; and, Tina Engberg’s increase in 
hours to 6.75 hours per day as a 1:1 Special Ed para at the elementary on Step 1 of the secretary/para 
contract. Carried 
 
Motion by M. Thompson, second by R. Hughes to approve the lane advancement for Tracy Fix from BA+30 
to BA+45. Carried 
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Motion by M. Thompson, second by T. Cuda to accept the letter of retirement submitted by Nathan Dahlman, 
high school Science teacher, effective at the end of the school year. Chair Eklund thanked Mr. Dahlman for 
his 25 years here in Braham. Carried. 
 
Motion by Z. Braund, second by A. Flowers to accept the letter of resignation from Andrew Hughes effective 
February 19, 2014. Robert Hughes abstained from voting. Carried 
 
Motion by A. Londgren, second by A. Flowers to approve recommendations from Donna Bryant, Food 
Service Director of: Cindy Ledford as temporary Head Cook with a step up pay increase, Terri Stone as 
temporary Assistant Head Cook with a step up pay increase, and Gay Hagford as temporary Salad Bar/Ala 
Carte at her current pay level. All three recommendations are for the remainder of the 2013­14 school year. 
Mrs. Bryant will continue to fill the high school helper/server position with substitute food employees for the 
remainder of the 2013­14 school year. All changes are effective immediately.  All aforementioned positions 
are at the high school. The High School Head Cook position will be posted again this summer. Carried.   
 
Motion by M. Thompson, second by A. Londgren to set a Working Board meeting Wednesday, March 5, 7:00 
pm, BAHS Community Room.  Carried. 
 
Motion by R. Hughes, second by T. Cuda to set a second Working Board meeting for the purpose of 
discussion the 1:1 Initiative for Monday, March 10, BAHS Community Room. Carried.  
 
Chair Eklund reminded all present that the Regular March school board meeting is set for Monday, March 
17th at 7:00 pm, BAHS Community Room.  
 
Chair Eklund closed the meeting at 7:48 p.m. as per MN Statute 13D.05, Subd. 2 to discuss a personnel 
issue. 
 
Chair Eklund re­opened the meeting at 7:55 p.m.  
 
Motion by A. Londgren, second by R. Hughes to approve the Resolution Approving Letter to Employee to be 
signed by Chair Steven Eklund. A roll call vote was taken and CARRIED unanimously. A copy of said motion 
will be part of the official minutes. 
 
Motion by M. Thompson,  second by T. Cuda to adjourn the regular meeting at 8:02 p.m.  Carried. 
 
 
____________________________ Attest: ____________________________ 
Zane Braund, Clerk       Steve Eklund, Chair 
 
 
Ind. School Dist. No. 314 WORKING School Board Meeting 
Isanti, Pine, Chisago & Wednesday, March 5, 2014 
    Kanabec Counties 7 p.m. ­ BAHS ­ Community Room 
Braham, MN 55006  
 
The WORKING  meeting was called to order by Chair Steven Eklund at 7 p.m. 
The Pledge of Allegiance was given. 
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Members present: Steven Eklund, Robert Hughes, Zane Braund, Allison Londgren, Mike Thompson 

and Sup’t Winter. 
Members absent: Angie Flowers and Tony Cuda 
 
Motion by A. Londgren, second by B. Hughes to adopt the agenda as printed.  Carried. 
 
There was a PowerPoint presentation given during this Budget and Finance Working meeting in preparation 
for the FY 2014­2015  ISD #314 budget decisions that will need to be made.  
 
Motion by M. Thompson, second by A. Londgren to adjourn the meeting.  
Chair Eklund closed the Special meeting at 8:08 p.m. 
 
 
_________________________ Attest: _________________________ 
Zane Braund, Clerk  Steve Eklund, Chair 
 
 
PInd. School Dist. No. 314 WORKING School Board Meeting 
Isanti, Pine, Chisago & Monday, March 10, 2014 
    Kanabec Counties 7 p.m. ­ BAHS ­ Community Room 
Braham, MN 55006  
 
The WORKING  meeting was called to order by Chair Steven Eklund at 7 p.m. 
The Pledge of Allegiance was given. 
 
Members present: Steven Eklund, Robert Hughes, Zane Braund, Tony Cuda, Angie Flowers, Allison 

Londgren, Mike Thompson 
and Sup’t Winter. 

Members absent: NONE 
 
Motion by T. Cuda, second by B. Hughes to adopt the agenda as printed.  Carried. 
 
There was a PowerPoint presentation given during this working board meeting by Sup’t Winter to further 
explain the 1:1 Initiative and its impact on the district. There was much discussion involving how other 
schools handle the accountability of the device by students and parents in charging for insurance for the 
device. The board directed Mr. Winter to further investigate how other schools are handling accountability 
and insurance.  
 
Motion by M. Thompson, second by A. Londgren to adjourn the meeting.  
Chair Eklund closed the Special meeting at 8:04 p.m. 
 
 
_________________________ Attest: _________________________ 
Zane Braund, Clerk  Steve Eklund, Chair 
 

 
b.  Approve the March bills.   
c.  Review and accept the March Treasurer’s report. 
d.   Enrollment Analysis.  
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___________________________________________________________________ 
______________________,______________________,______________________ 

 
4. Acknowledgement of donations or contributions. 
 

Minnesota Statute 123B.02 permits school boards to “...receive, for the benefit of the district, 
bequests, donations, or gifts for any proper purpose and apply the same to the purpose designated. 
In that behalf, the board may act as trustee of any trust created for the benefit of the district, and for 
the benefit of pupils thereof.” 
  
Therefore, the Superintendent recommends the following resolution: 
  
BE IT RESOLVED by the School Board of Independent School District No.314 that the School Board 
accepts with appreciation the following contributions and permits their use as designated by the 
donors.  
 

Donor  Item and/or Amount  Purpose 

Mike Dennis, Memorial  $150.00  Braham Chapter of FFA 

East Central Energy  $10,000.00  Rachel’s Challenge 
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North Metro Saw  Metal Donation $250.00 IT/ Vo Ag Program 

Arrow Tank  Metal Donation $500.00 IT/Vo Ag Program 

Braham NAPA  In­Store Credit $150.00  Power Mech ­ Super Mileage 

 
5. Open Forum. 
 

___________________________________________________________________ 
 
6. Review Student Council Representative’s report. 
 

School Board Meeting 
BAHS Student Council Report 

March 17, 2014 
 

★ We finished up Pennies for Patients. 
○ We raised a grand total of $1,717.26 
○ Our class winners were Mrs. McDonald’s class ($230.88), Mr. Leniz’s class 

($229.26), Mrs. Harvey’s class ($188.85),  
Mr. Kotsmith’s class ($173.61), and Mrs. Ludwig’s class ($155.79). 

★ Our SnoDaze week was a success. 
○ We held a pep fest on Friday to recognize our winter sport athletes, SnoDaze court, 

and days of the week winners. 
○ Student Council hosted our annual SnoDaze dance on Friday night to wrap up the 

week.  
 

★ We have finished selling bomber apparel for the winter sports season. 
 

★ We will continue with recycling and announcements.  
★  

___________________________________________________________________ 
 
7. Review Elementary Principal’s report.  
 

1. Bomber PRIDE update 
∙       Our Bomber PRIDE focus for March will be “Discipline.” 
∙       Many students have been awarded Bomber tickets! 
∙       Thank you to Mr. Kotsmith for putting the monthly videos together. 
  
2.  Title I Site Review 
∙       February 19th & 20th the MN Department of Ed. did a site review of our Title I program.  This is 
something that has just started the last couple of years.  The Dept. of Ed. randomly chooses schools 
throughout the state to do an extensive review of their Title I programs.  This review ranges from 
interviews with parents, staff record keeping, to budget. 
∙       The evaluation was a great way for us to see what we are doing well and how we can do things 
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better.  We have things to work on and improve, but according to our evaluator we are doing very 
well! 
∙       Thank you to Marcy Linn our Title I coordinator and our Paras, Liz Peterson, Sarah Anderson, 
Kayla Richmond, Karen Ware, and Kathy Sutton for working so hard with our students. 
  
3.  Bathroom Update 
∙       Money has been budgeted for new wash stations at the elementary. 
∙       New stalls will be installed as well. 
∙       Due to the amount of work to be done, this project will most likely take place during the summer. 
  
4.  Gifted and Talented 
∙       Letters will go home with students explaining this process.  
∙       Nomination letters will be sent out within the next 3­4 weeks. 

  
___________________________________________________________________ 
 
 
8. Review Assistant Principal/Activities Director report.  
 

Activities Director 
School Board Report 

March 17th, 2014 
   

1) Congratulations to both the Boys and Girls Basketball teams for their Conference 
Championships. 
 

2) Girls softball and Boys and Girls Track have started on Monday March 10th. 
  
3) Just as a reminder, the Board Approved Spring Training Trip for Softball is coming up.  They 
are scheduled to fly out on March 21st and are scheduled to return on March 26th.  Ms. Swanson and 
the softball team have worked very hard to fundraise and make this trip possible.  Coaches Johnson 
and Nickles will also be in attendance as adult supervisors/coaches.   
  
4) For Track, Braham will once again be hosting the GRC Indoor meet in Foley as their first 

event of the season.  This will take place on March 29th at 4:00pm. 
  
5) Baseball and Boys and Girls Golf both begin on March 17th (today). 
  
6) I will have spring participation numbers for you at the next meeting. 
  
7) Band/Choir had an ALL Day, MSHSL Large Group contest in R.C. on the 13th.  Results will be 
available at the Board meeting on Monday. 
  
8) Both our Speech and our Knowledge bowl teams are still successfully competing.  
  
9) The GRC Speech meet is coming up on the 17th.  
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10) Please make plans to attend the Spring Play on April 4th (7:00pm), 5th (7:00pm) and 6th 

(2:00pm). 
  
  ___________________________________________________________________ 
 
 
9. Review High School Principal’s report. 

School Board Report 
March 2014 

Justin Sawyer, Principal 
  
Work Skills Challenge 
On March 13, some of our students, along Ms. Prigge, attended the Rum River Work Skills 
Challenge at Anoka­Ramsey Community College in Cambridge.  Students competed in areas 
including writing a resume, problem solving, and interview skills.  Mr. Thompson and I were part of 
the judging panel. 
  
Gold Collar Career Day 
On March 13, about 20 of our students, along with Mr. Becker, attended Gold Collar Career Day at 
Pine Tech.  This was a great day of learning for our students. 
  
Teacher Observations 
Mr. Malone and I are starting the third round of high school teacher observations.  It is always fun to 
watch great teachers in action. 
  
MCA Testing is Coming Soon 
Before our next meeting we will have completed a majority of our MCA testing.  We are doing our 
Math in the paper­pencil format and will not receive immediate scores. 
  
Looking Ahead 
Spring Play is April 4, 5, and 6 
HS Band Concert is April 29 
Academic Awards Night is May 8 at 7 PM 
Jr High Band/Choir Concert is May 12 
Jazz/Echelon Concert is May 16 
Graduation is May 30 at 7 PM 
  
Go Bombers! 

  ___________________________________________________________________ 
 
10. Review District Assessment Coordinator’s report. ­   No report this month. 

___________________________________________________________________ 

 
11. Review Community Education Director’s report. 
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 Community Education Updates as of 3/2014 
  
­Community Ed Advisory Co. Meetings for all Community Ed Programs­ 
Next meeting will be held 4/24/14 
  
­Early Childhood Screening was held Thursday, February 27, 2014 
We screened 30 children that day with 1 no show. 
  
Community Ed Class Enrollment 
ADULT­ 
Indoor Walking­ 40 
Indoor drop in Volleyball­ Full house 
Hula­Hoop T­Shirt Rug­ 9 
Cardio Fitness & Weight Training­ 7 
Yoga­ 6 
55+ Defensive Driving Certification­ 8 
YOUTH – 
Community Family Sledding Party­ 10 children 
Community Service Project­ 3 
Elementary Art­ 12 
Youth FIRST CLUB­ 73 
Minecraft Club­ “NEW” starting up on Fridays after school lots of interest. 
  
ECFE (Early Childhood Family Education) Program­ 
Classes well attended!!! 
Mixed Ages­ 21 children, 14 parents  (WOW!!!) 
Family Fun Nights­ 7 children, 5 parents 
Story time and Open Play­ weekly attendance by local families! 
12th Annual Beach Bash­ 65 parents/children 
  
Preschool Program­ 
3 sections running with 2 full and 1 almost full.  Max is 20 in each. 
Parent Workshop­ “Is your children Ready for Kindergarten?”­ 14 parents   
  
 Preschool Open House – Thursday, April 10 
**We will be promoting our new class options for next year** 
Packets will be available March 27, 2014 with all information. 
  
Submitted by Cheryl Arnold 3/11/14 

 
___________________________________________________________________ 

12. Superintendent’s report. 
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  Superintendent’s Report for March ‘14 
 
A.  Some updates on meetings and conferences that I have recently attended: 
 
ECMECC:  Work will begin on updating ITV rooms this summer now that the RUS/DLT grant has 
been confirmed.  Because of the fund balance, a resolution was presented and passed by a 
unanimous vote to forgo the 5th quarter billing for schools.  Budget will be presented and passed at 
the Governance meeting on April 9. 
 
Supt. Regional: Most of the session involved a presentation from Fred Nolan, the executive director of 
Minnesota Rural Education Association (MREA). This is a competing association with the 
organization that we belong to, Schools for Equitable Education (SEE).  Presented was information 
on the upcoming “donut hole” session in regard to school financing. 
 
Regional SEE: A number of education related issues are at the forefront of the current legislative 
session.  Donut Hole Legislation: Schools outstate with enrollments of 1000 ­ 2000 are seeking equity 
from the last legislative session. Anti­bully Legislation: Conflict remains on laws that protect all 
students versus protective classes. Also language issues with this bill, “repeated” and “imbalance of 
power” are omitted from current legislation.Teacher evaluation funding: Probably no funding for this 
program. Alt­Facilities: Give every district what 25 metro school districts have, the ability for board 
approval of capital improvements projects beyond current state funding. 
 
RRSEC Governance:  We will meet to discuss continuing plans for updating Rum River North.  Mr. 
Thompson and myself will give an update at the meeting. 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 

 
13. School Board members’ reports/updates.   
 

___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
 

14. Consider Personnel items.   
 

Letter of Resignation 
Kathy Olson, Media Center Secretary at the Braham Elementary has submitted her letter of 
retirement effective the end of the 2013­14 school year.  Kathy has worked in the district since 
October 1997.  
___________________________________________________________________ 
______________________,______________________,______________________ 
Letter of Retirement 
Joan Burke has submitted her letter of retirement from her Elementary Teaching position, 
effective at the end of the school year.  Ms. Burke has taught at the Braham Area Elementary School 
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since the November 1981. She has served our district as a Physical Education teacher, coach and 
third grade teacher.  
___________________________________________________________________ 
______________________,______________________,______________________ 

 
Employment Recommendations 

 
Cindy Broman ­ Long­Term Paraprofessional Sub  
Justin Sawyer, High School Principal, recommends hiring Cindy Broman as a Long Term Substitute 
Paraprofessional for Edie Kaunonen’s absence for medical reasons.  Ms. Broman will work January 
23rd, 2014 ­ approximately March 10, 2014.  Cindy will start on Step 1 of the Paraprofessional 
contract.   
 
Brad Johnson ­ High School Cleaner/Sweeper 10 ­ 6:30 pm 
Jeff Campbell, District Head Custodian is recommending that Brad Johnson be moved from the 
evening 3 ­ 11 pm cleaner/sweeper position to the 10 a.m. ­ 6:30 p.m. cleaner/sweeper position at 
the high school. This time change began on March 10, 2014. He will continue at Step I of the 
Cleaner/Sweeper Lane of the Custodian/Groundskeeper contract. 
 
Lucy Pinataro ­ 1:1 Special Education Paraprofessional 
Elementary Principal Jeff Eklund is recommending Lucy Pinataro to be hired as a 6.75 hours a day 
1:1 Special Ed. para.  Ms. Pinataro will start at step 1 of the secretary/para contract. Her start date 
was Thursday, March 13, 2014. 
 
Kelly Monson ­ 1:1 Special Education Paraprofessional 
Elementary Principal Jeff Eklund is recommending Kelly Monson be hired as a 6.75 hours a day 1:1 
Special Ed. para.  Ms. Monson will start at step 1 of the secretary/para contract. Her start date was 
Thursday, March 13, 2014. 

 
___________________________________________________________________ 
______________________,______________________,______________________ 

 

“C” Schedule Recommendations 
 

Juanita Worthley ­ Academic Bowl Advisor 
Tim Malone, Activities Director is recommending Juanita Worthley for the open position in Academic 
Bowl (Knowledge Bowl).  Ms. Worthley will be placed on step 1 of the "C" schedule.  
 
Kendell Proell  ­ Junior High Track Coach 
Tim Malone, Activities Director is recommending Kendell Proell for the open position in JH Track.  Mr. 
Proell will be placed on step 1 of the "C" schedule.  
___________________________________________________________________ 
______________________,______________________,______________________ 
 

15. Consider ratification of the 2013­2015 Secretary/Para and the 2013­2015  
Custodian/Groundskeeper Contract agreements. 
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The school board negotiations committee has reached a tentative agreement with the Local 284 
Secretaries/Paraprofessional; and the Local #284 Custodian/Groundskeeper groups.  Both groups 
have voted to ratify their agreements.  The full school board is being asked to consider ratification of 
these contracts. 
___________________________________________________________________ 
______________________,______________________,______________________ 

 
16. Consider authorizing calling/advertising for bids for student transportation. 

 
At this time I would request that the school board authorize the calling/advertising for bids for student 
transportation/bus services for the school district for the 2014­2015 and the 2015­2016 school years. 
The district has issued two­year contracts for student transportation/bus services since 1996; prior to 
that it was done on an annual basis. 
 

INVITATION TO INTERESTED SERVICE PROVIDERS 
Student Transportation Services 
Braham Area School District 

Independent School District No. 314 
  

NOTICE IS HEREBY GIVEN that Independent School District No. 314, located 531 Elmhurst Avenue 
South, Braham, MN 55006, will receive until 10:00 AM CDT, April 25, 2014 written quotations from 
qualified service providers interested in being considered as the District student transportation 
services provider for up to four (4) years commencing with school year 2014­15. 

General Specifications may be obtained by contacting the District Office of Independent School 
District No. 314 located at the above address or at 320­396­3313. 

Written quotations must be mailed or delivered, on or before the above date and time, to: 

Gregory A. Winter 

Superintendent of Schools 
Braham Area Schools, ISD 314 
531 Elmhurst Ave. S. 
Braham, MN 55006 

After reviewing the written quotations received, the District may request or enter into direct 
negotiations with one or more qualified student transportation services provider(s) for a student 
transportation services contract(s) with terms, rates and provisions agreeable to the District.  The 
District, at its sole discretion, may award a contract to more than one interested qualified service 
provider. 

Independent School District No. 314 is using the written quotation and direct negotiation process 
established by Minnesota Statute 2013, Section 123B.52, Subds. 1 and 3 for the procurement of this 
contract, and disclaims usage of any other contract procurement options allowed under applicable 
state law.  The School District reserves the right to reject any and all quotations and waive 
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irregularities therein, and further reserves the right to award a contract to the lowest cost, responsible 
service provider(s) that is in the best interest of Independent School District No. 314. 
  
Zane Braund 
Clerk, Board of Education 
  
Posted Isanti County News,  March 26 & April 2, 2014 
 

___________________________________________________________________ 
______________________,______________________,______________________ 

 
17. Consider board members to hand out diplomas at graduation ­ May 30th, 7 p.m.  

 
Each year two school board members are selected to hand out diplomas, with one to “accept 
the graduating class”, at the high school graduation ceremonies. Graduation is set for Friday, 
May 30th, at 7 p.m. At this time I would ask that two board members volunteer for this very important 
responsibility.  
The past few years have been as follows: 
2011 ­ Tony C. & Craig H. 
2012 ­ Max E., Tony C., Zane B., and Angie F. 
2013 ­ Zane B., Angie F., and Robert H. 
2014 ­  
___________________________________________________________________ 
______________________,______________________,______________________ 
 

18. Set a working school board meeting.  
 

___________________________________________________________________ 
______________________,______________________,______________________ 

 
19. Reminder of the April school board meeting. 
 

The  April Regular School Board meeting is set for Monday, April 28, 7:00 pm,  
B100 – Community Room. 
 
___________________________________________________________________ 

 
20.  Adjourn. 
 
  ___________________________________________________________________ 
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